COMUNE DI SAN BENIGNO CANAVESE
PROVINCIA DI TORINO
VERBALE DEL REVISORE DEI CONTI N. 83 DEL 04/12/2025

Parere del revisore sulla costituzione del fondo risorse decentrate ex art. 79 CCNL 19/11/2022

costituzione per ’anno 2025.

La sottoscritta dott.ssa Paola Augusta Stella, revisore del comune di San Benigno Canavese,
visti

- larichiesta di parere, pervenuta dall’Ente, relativamente alla costituzione del fondo risorse decentrate
per I’anno 2025,

- il CCNL relativo al comparto Funzioni Locali triennio 2019/2021, sottoscritto in data 16/11/2022, in
particolare 1’art. 79 che disciplina le modalita di costituzione del Fondo Risorse Decentrate a decorrere
dall’anno 2019;

- il parere favorevole sulla regolarita tecnica e contabile del responsabile del servizio dott.ssa Carrera

Daniela;
rilevato

- che il suddetto CCNL ha confermato la suddivisione delle suddette risorse in:
a) risorse stabili, che presentano caratteristiche di “certezza, stabilitd e continuitd” e che quindi
restano acquisiti al fondo anche per il futuro;
b) risorse variabili che presentano la caratteristica della “eventualita e variabilitd” e che pertanto la
cui quantificazione €& connessa prevalentemente a scelte discrezionali dell’amministrazione

comunale;
considerato che

- I’art. 40-bis del D. Lgs. n. 165 del 30/03/2001 demanda all’organo di revisione la verifica della
compatibilitd dei costi della contrattazione integrativa con i vincoli di bilancio € con quelli derivati da
norme di legge;

- Part. 40 comma 3 quinquies del citato D. Lgs. 165/2001 dispone la nullita delle clausole dell’accordo
qualora in contrasto con i vincoli dei contratti collettivi nazionali e che comportino oneri non previsti
negli strumenti di programmazione annuale e pluriennale

- il fondo risorse contrattazione integrativa per il 2025 & pari a € 117.672,00 e si compone per €
109.159,06 di risorse stabili e per € 8.513,00 di risorse variabili;

- il Comune di San Benigno registra relativamente al rapporto tra spesa di personale ed entrate correnti

con I’ultimo consuntivo un valore pari al 22,43%, inferire al valore soglia del 26,90% e quindi puo



teoricamente incrementare la spesa di personale registrata nell’ultimo rendiconto approvato sino a una
spesa complessiva rapportata alle entrate correnti non superiore al valore soglia individuato dalla
tabella I del DPCM 17/03/2020;
preso atto che

- il Comune di San Benigno ha intenzione di procedere a una ridefinizione dell’organizzazione dell’Ente
che ¢ possibile solo con il superamento normativo del limite del trattamento accessorio 2016,
attribuendo incarichi di elevata qualificazione ulteriori rispetto a quelli in essere e promuovendo
specifici obiettivi di performance individuale allo scopo di conseguire gli obiettivi programmatici
dell’amministrazione stessa;

- perimotivi appena esposti, si vuole stanziare ai sensi dell’art. 14, comma 1-bis DL 25/2025 in deroga

al limite dell’art. 23, comma 2 D. Lgs. 75/2017 un importo di € 47.051,00 oltre oneri contributivi.

Tutto quanto premesso, verificata la compatibilita finanziaria, normativa e contrattuale del fondo in quanto
coerente e conforme con il bilancio comunale, con la legge e con il CCNL, il revisore esprime parere favorevole

sulla proposta di costituzione del fondo risorse decentrate per il 2025.

Acqui Terme, 04.12.2025.

11 Revisore

Dott.ssa Paola Augusta Stella



